Технологическая карта занятия
«Бизнес-план Тиши Почемучкина. Растворение веществ в воде»
	Действие педагога
	Дети отвечают
	Дети не отвечают
	Примечание

	Этап 1. Первый этаж. Фойе МБОУ №11. 
Организационный момент. Знакомство со школой.
1 мин.

	Приветствие.
Педагог задаёт вопросы детям, напоминает правила поведения

	Приветствуют сотрудников школы, отвечают на вопросы
	Педагог создаёт позитивный эмоциональный настрой
	Входят в фойе школы, направляются в кабинет химии, где оборудована лаборатория для выполнения опытов

	Этап 2. Второй этаж. Кабинет химии.
Мотивация. Условия бизнес-плана. 
5 мин. 

	Настрой на образовательную деятельность (text4teacher1. Раздел 1.)
	Садятся за парты, слушают педагога
	Помогает детям занять места
	Класс подготовлен для ознакомительной работы и выполнения опытов

	Знакомство с Бизнес-планом
Педагог раздает лист групповой работы (текст Бизнес-плана  и рабочий лист №1)
 (text4teacher1. Раздел 2.)
	Воспитанники рассматривают, «читают» «Бизнес-план Тиши Почемучкина», обсуждают его. Воспитанники выполняют  задания на рабочем листе №1(см. файл task)
	Педагог задаёт вопросы, подсказывающие верное направление, если обсуждение не дает нужных результатов
	

	-Хотите помочь Тише Почемучкину осуществить его Бизнес-план
(text4teacher1. Раздел 3.)
	Выражают желание помочь Тише Почемучкину
	Педагог создаёт позитивный эмоциональный настрой с помощью ободрения, внушения уверенности в положительном результате
	Дети предварительно одеты в халаты

	Этап 3. Второй этаж. Кабинет химии.
Свойства сахара и соли 
18 мин

	Экспериментальная деятельность.
Педагог задаёт вопросы, даёт указания, раздаёт рабочие листы №2. (text4teacher2. Раздел 3.1.)
	Отвечают на вопросы, делают выводы о том, что они сыпучие и у них одинаковый вес. Выполняют опыт №1, №2, фиксируют его на рабочем листе №2 ( см. файл task)
	Педагог помогает при возникающих затруднениях, разъясняет задания
	На столах у ребят лежат рабочие листы и материал для опытов

	Педагог задаёт вопросы, даёт указания, раздаёт рабочие листы №3. (text4teacher1. Раздел 3.2.)
	Отвечают на вопросы, делают выводы о том, что вещества одинаковые по цвету и запаху 
Выполняют опыт №3, №4, фиксируют его на рабочем листе №3 (см. файл task)
	 Педагог оказывает поддержку, объясняя порядок действий
	Проводят опыты

	Педагог задаёт вопросы, даёт указания, раздаёт рабочие листы №3. (text4teacher1. Раздел 3.3.)
	Отвечают на вопросы, делают выводы о том, что вещества в горячей воде вещества растворяются быстрее и определяют вещества на вкус 
Выполняют опыт №5, №6, фиксируют его на рабочем листе №4 (см. файл task)
	Педагог показывает, как выполняется конкретный тип задания, даёт образцы работы и детальные планы действий
	Проводят опыты

	Проводится обсуждение тех исследовательских вопросов, которые были сформулированы в процессе экспериментальной деятельности
(text4teacher1.Раздел 3.4.)
	Воспитанники  озвучивает свои вопросы, делают выводы и умозаключения о сходстве и различии этих веществ.

	Педагог выражает своё отношение к деятельности воспитанников путём положительной или отрицательной оценки
	

	Физкультминутка (text4teacher1 Раздел 4) 
	Выполняют движения вместе с педагогом
	Педагог оказывает индивидуальную помощь
	Встают около парт

	Ресурсный
Педагог задаёт вопросы и создаёт проблемную ситуацию
(text4teacher1.Раздел 5)

	Отвечают на вопросы и решают проблемную ситуацию
	В случае затруднений педагог задаёт вопросы поискового характера, обращает их внимание на учебник (Бизнес-план)
	Сидят за партами

	Этап 2. Второй этаж. Кабинет химии.
Выпаривание соли из раствора. Рефлексия.
6 минут

	Педагог  задаёт вопросы и подводит к необходимости получения соли путём выпаривания.
	Отвечают на вопросы, решают проблемную ситуацию
	Педагог подсказывает решение, предлагает его проверить 
	Разнообразное оборудование обеспечивает разные способы проведения опыта

	Демонстрация опыта педагогом школы
(text4teacher1.Раздел 6)
	Наблюдают за выполнением опыта, отвечают на вопросы
	Педагог разъясняет, для чего выполняется деятельность
	Создание условий для безопасного проведения опыта

	Рефлексия
Педагог задаёт вопросы
(text4teacher1.Раздел 7)

	Отвечают на вопросы, делятся эмоциями и делают вывод о том, что Бизнес-план Тиши Почемучкина можно успешно реализовать. Педагог подводит итог занятия
	Поддерживает позитивный эмоциональный настрой,  уверенность в положительном результате
	Приводят рабочее место в порядок, прощаются с учителем, уходят



